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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) укрупненной группы 140000 Энергетика, энергетическое машиностроение и электротехника.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована при профессиональной подготовке, повышении квалификации и переподготовке рабочих по профессиям:
19825 Электромонтер контактной сети
19842 Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередачи
19855 Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередачи
19859 Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий
19867 Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей
19888 Электромонтер тяговой подстанции

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: входит  в общепрофессиональные дисциплины профессионального цикла.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения  учебной дисциплины  обучающийся должен:
уметь:
-анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;
-защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
-использовать нормативные правовые акты, регламентирующие профессиональную деятельность;
знать:
-виды административных правонарушений и административной ответственности;
-классификацию, основные виды и правила составления нормативной документации;
-нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;
-организационно-правовые формы юридических лиц;
-основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;
-нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;
-понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
-порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
-права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
-роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения.

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальная учебная нагрузка обучающегося  - 102 часа, в том числе:
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 68 часов;
самостоятельная работа обучающегося – 34 часа.















































2. СТРУКТУРА  И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка 
	102

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
	68

	в том числе:
	

	     практические работы
	46

	Самостоятельная работа обучающегося 
	34

	Итоговая аттестация в форме зачета
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

	Наименование тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся
	Объём часов
	Уровень усвоения

	Тема 1.
Законодательство Российской Федерации
	Содержание учебного материала
	8
	2

	
	Предмет, задачи, роль и значение дисциплины в формировании специалиста.
Норма, источники и отрасли права. Правоотношение. Законодательная система Российской Федерации. Основные положения Конституции Российской Федерации. Механизмы реализации прав и свобод человека и гражданина. Социальная ответственность. Социальная защита граждан. Гражданское право Российской Федерации: основные принципы. Трудовое право Российской Федерации
	
	

	
	Практические работы
	6
	2

	
	Систематизация законодательных актов Российской Федерации
Анализ основных принципов гражданского права Российской Федерации.
	
	

	
	Самостоятельная работа
	8
	

	
	Поиск материалов в различных источниках для практической работы № 2.
Подготовка сообщений об основных правах и свободах граждан, закрепленных в законодательстве Российской Федерации.
	
	

	Тема 2.
Регулирование правовых отношений в сфере профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Понятие, методы, принципы правового регулирования профессиональной деятельности. Законодательные и нормативные акты, регулирующие профессиональную деятельность.
Стандартизация профессиональной деятельности. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. Социальная защита граждан. 
	
	

	
	Практические работы
	4
	

	
	Сравнительный анализ структуры и содержания профессиональной характеристики специалиста и должностной инструкции работника
	
	

	Тема 3.
Правовое регулирование трудовых отношений
	Содержание учебного материала
	6
	2

	
	Занятость населения и трудоустройство. Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. Трудовой Кодекс Российской Федерации. Трудовой договор: порядок заключения, изменения и прекращения трудового договора. Оплата и нормирование труда; гарантии и компенсации. Трудовой распорядок, дисциплина труда. Охрана труда. Материальная ответственность сторон трудового договора. Разрешение трудовых споров. 
	
	

	
	Практические работы
	10
	2

	
	Анализ структуры и предмета трудового договора
Анализ положений Трудового Кодекса Российской Федерации о режиме труда и отдыха работника
Анализ положений Трудового Кодекса Российской Федерации о нормировании труда и заработной плате работника
Анализ положений Трудового Кодекса Российской Федерации об условиях труда, гарантиях и компенсациях
Заключение Договора о материальной ответственности сторон трудового договора
	
	

	
	Самостоятельная работа 
	8
	

	
	Подготовка сообщений об особенностях регулирования труда отдельных категорий граждан (по перечню, предложенному преподавателем)
	
	

	Тема 4. 
Правовое регулирование предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	2


	
	Вариативная часть
Понятие, признаки, субъекты предпринимательской деятельности. Право собственности. Формы собственности. Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица. Создание, реорганизация и ликвидация юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц. Индивидуальное предпринимательство. Правовой статус, правоспособность и дееспособность индивидуального предпринимателя. 
Гражданско-правовой договор: виды, структура, особенности заключения и расторжения.
Порядок и способы организации продаж товаров и оказания услуг
Закон Российской Федерации о защите прав потребителей.
	
	

	
	Практические работы
	8
	3

	
	Вариативная часть
Систематизация организационно-правовых форм организации предпринимательской деятельности
Выявление особенностей правового регулирования деятельности индивидуального предпринимателя
Заключение договора поставки
Заключение договора на оказание возмездных услуг.
	
	

	
	Самостоятельная работа 
	6
	

	
	Подготовка сообщений об особенностях отдельных организационно-правовых форм 
	
	

	Тема 5. 
Административные правонарушения и административная ответственность
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях: виды административных правонарушений и административной ответственности. Нормы защиты нарушенных прав. Судебный порядок разрешения споров.
	
	

	
	Практические работы
	6
	2

	
	Административные правонарушения, посягающие на права граждан
Административные правонарушения в области охраны собственности
	
	

	
	Самостоятельная работа 
	6
	

	
	Подготовка сообщений об отдельных видах административных наказаний
	
	

	
	Зачет
	2
	

	
	Всего:
	102
	





		


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета.

Оборудование учебного кабинета: 
· посадочные места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· комплект учебно-наглядных пособий дисциплины  «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»;
· комплект нормативных документов

Технические средства обучения:
· компьютер с лицензионным программным обеспечением;
· мультимедиа проектор.

3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 
Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. Учебник для образовательных учреждений среднего профессионального образования.- М.: Издательский центр «Академия», 2014.

Дополнительные источники:
1. Смоленский М.Б., Дригола Э.В. Административное право. – М.: Кнорус, 2010.
Интернет-ресурсы:
2. Сайт справочной правовой системы Консультант Плюс: 
http//www//consultant.ru

Нормативный материал:
1. Арбитражно – процессуальный кодекс РФ
2. Конституция Российской Федерации
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (части 1-4)
4. Гражданско – процессуальный кодекс Российской Федерации
5. Закон РФ "О защите прав потребителей"
6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях
7. Трудовой кодекс Российской Федерации
8. Федеральный Закон "О несостоятельности (банкротстве)"
9. Федеральный Закон " О занятости населения в Российской Федерации"
10. Федеральный Закон "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"
11. Федеральный Закон «О железнодорожном транспорте в РФ»
12. Федеральный Закон «Устав железнодорожного транспорта РФ»


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования,  решения задач, а также выполнения обучающимися домашних и индивидуальных заданий.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	умения:
-  анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;

	Выполнение индивидуальных заданий, экспертное наблюдение и оценка при проведении устного опроса;

	-  защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
	Выполнение индивидуальных заданий, экспертное наблюдение и оценка в ходе проведения практических занятий, устного опроса;

	-    использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.
	Выполнение индивидуальных заданий, экспертное наблюдение и оценка в ходе проведения практических занятий, устного опроса;

	           знания:
-         виды административных правонарушений и административной ответственности;
	Фронтальный опрос, ответы на контрольные вопросы.

	-       классификация, основные виды и правила составления нормативных документов;
	Выполнение индивидуальных заданий, экспертное наблюдение и оценка в ходе проведения практических занятий, устного опроса

	-      нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;
	Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, рефератов), экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, при проведении устного опроса

	-       организационно-правовые формы юридических лиц; 
	Выполнение ситуационных, тестовых заданий, индивидуальных заданий (презентаций, рефератов),

	           нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;
	Выполнение индивидуальных заданий, экспертное наблюдение и оценка в ходе проведения практических занятий, устного опроса

	-      понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
	Фронтальный опрос, ответы на контрольные вопросы

	-        порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
	Выполнение ситуационных, тестовых заданий, индивидуальных заданий (презентаций, рефератов),

	-        права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
	Выполнение индивидуальных заданий, экспертное наблюдение и оценка в ходе проведения практических занятий, устного опроса

	-       права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
	Фронтальный опрос, проверка выполнения самостоятельной работы (рефератов, презентаций), устный самоконтроль;

	-        правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

	Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, рефератов), экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, при проведении устного опроса

	-        роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения.

	Выполнение ситуационных, тестовых заданий, индивидуальных заданий (презентаций, рефератов),



