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1. ПАСПОРТ   ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1. Область применения   программы 

Программа учебной дисциплины – является частью  основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС    по    специальности  среднего 

профессионального образования (далее – СПО) 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения направления подготовки укрупненной группы специальностей 030000 

Гуманитарные науки 030900 Юриспруденция. 

Программа учебной дисциплины может быть использована  в дополнительном 

профессиональном образовании (программы повышения квалификации, профессиональной 

подготовки и  переподготовки по профессии служащих юрист) 

  
1.2. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины 
 Студент в ходе освоения учебной дисциплины должен: 

уметь:  
рассчитывать основные технико-экономические показатели   деятельности организации в 

соответствии с принятой методологией; 
оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 

знать: 
законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций  различных организационно-
правовых форм; 

состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 
организации; 

основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной 
экономике;  

материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их 
эффективного использования; 

механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 
условиях; 

экономику социальной сферы и ее особенности 

 

1.3. Количество часов на освоение   программы учебной дисциплины: 

  

максимальная учебная нагрузка обучающегося – 102 часа, включая: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –  68 часов; 

самостоятельная работа обучающегося –  34  часа. 
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2. СТРУКТУРА И   СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка  102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  68 

в том числе:  

     практические занятия 34 

Самостоятельная работа обучающегося  34 

Итоговая аттестация в форме контрольной работы 
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2.2. Тематический план учебной дисциплины  ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

Наименование 

разделов учебной 

дисциплины 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся. 

Объем часов Уровень 

усвоения 

Тема 1. 1.  Введение 

 

 

 

Содержание    1 2 

1. 1

.

. 

    Характеристика различных видов предприятий, 

организаций, учреждений.   Мировой рынок: современные 

тенденции в развитии  экономических секторов. 

Тема 1.2.   Управление 

товарными  ресурсами 

страны 

 

 

2. Управление товарными  ресурсами страны 

 Предприятия и их объединения (компании). 

Вертикально-интегрированные компании и их 

характеристики.  

1 

3. Современная схема управления   предприятиями 1 

 Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

4  

Тема 1.3.    Основные 

фонды предприятия 

 

 Содержание   2 

1. Основные фонды предприятия 

Понятие основных фондов. Классификация основных 

фондов. Состав, структура и методы оценки основных 

фондов на предприятиях.  

2 

2. Анализ состояния и степени использования основных 

фондов.  

2 

3. Амортизация основных фондов и ее виды.  1 

4. Проблемы оптимального срока использования 

оборудования на предприятии 

1 

Практические занятия 2 2 

1. Расчет и анализ использования основных 

производственных фондов предприятия. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

5  
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Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Анализ производственных ситуаций 

Тема 1.4.       

Оборотные средства 

предприятия 

 

 

Содержание   

2 

 

2 

 

1 

2 

 

1. 

Оборотные средства предприятия 

Оборотные фонды. Фонды обращения, оборотные 

средства.  

2. Состав и структура оборотных средств.  

3. Показатели использования оборотных средств.  

4. Материальные  запасы и проблемы управления   запасами. 1  

Практические занятия 6 2 

Анализ оборачиваемости материальных запасов   

Анализ оборачиваемости готовой продукции   

Анализ оборачиваемости денежных средств   

Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Анализ производственных ситуаций 

5  

Тема 1.5.     Персонал 

предприятия и его 

классификация. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание 1 2 

1. Персонал предприятия и его классификация.  

2. Понятие кадровой политики предприятия. Организация 

профессиональной подготовки и повышения 

квалификации персонала.  

1 

3. Системы оплаты труда рабочих и руководящих 

работников, оплата высшего управленческого персонала.  

1 

4. Производительность труда и методы ее измерения на 

предприятиях   

1 

 Практические занятия 6 2 

1. Формы и системы оплаты труда. Тарифная система. 

Начисление заработной платы рабочих, ИТР и служащих. 

2. Начисление отпускных, больничных 
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 Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Анализ производственных ситуаций 

5  

Тема 1.6.   

Формирование 

издержек обращения 

предприятий. Прибыль 

и рентабельность   

коммерческих 

предприятий. 

 

1. Формирование расходов предприятий. Прибыль и 

рентабельность коммерческих предприятий. 

Понятие себестоимости продукции.  

1 1 

2. Государственная регламентация видов торговых наценок, 

включаемых в себестоимость продукции. Платежи, 

включаемые в себестоимость продукции.  

1 

3. Калькуляция себестоимости единицы продукции. 

Себестоимость продукции в различных  подразделениях 

предприятий. 

1 

5. Прибыль и рентабельность коммерческого предприятия.  1 

 Практические занятия 6 2 

1. Калькуляция себестоимости продукции. 

2. Составление сметы затрат на оказание услуги. 

3. Формирование и распределение прибыли. 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Подготовка  докладов. Написать мини-сочинение.   

Анализ кейсов. 

5  

Тема 1.7.  

Инновационная 

деятельность 

предприятия 

 

1. Инновационная деятельность предприятия.   

Понятие инновационной деятельности предприятия. 

Инновационная деятельность в  сфере социального 

обеспечения.  

1 1 

2. Инновационная деятельность и капитальные вложения 

(инвестиции). Классификация капитальных вложений.  

1 2 
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3. Этапы осуществления инновационной деятельности. 

Укрупненные нормы капитальных вложений и 

эксплуатационных затрат. 

1 1 

 Практические занятия 10 3 

1. Эффективность внедрения новой   техники. 

2. Проектный анализ. 

3. Составление бизнес-плана 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

5  

Тема 1.8.  

Инвестиционная 

деятельность 

предприятий. 

  

1. Инвестиционная деятельность предприятий. Методика 

экономической оценки технологических вариантов. 

1 2 

2. Источники финансирования инновационной деятельности. 

     Оценка эффективности инвестиционной деятельности 

предприятия торговли. 

1 

3. Метод соизмерения затрат и результатов. Учет 

разновременности. Выбор длительности расчетного 

периода при оценке эффективности проекта.  

1 

4. Техника расчета основных  экономических показателей: 

движение наличности, дисконтированный чистый доход, 

внутренняя норма доходности, срок возмещения 

инвестиций.  

1 

  Практические занятия 4 3 

1. Методы оценки коммерческой эффективности инвестиций 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   

литературы, периодических изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление  

практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Подготовка  докладов. Написать мини-сочинение   

Анализ кейсов. 

5  
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  Контрольная работа 2  

  Всего  68  

Самостоятельная работа при изучении учебной дисциплины    34   

Виды внеаудиторной самостоятельной работы: 

 Систематическая проработка конспектов занятий, учебной   литературы, периодических 

изданий. 

Подготовка к   практическим работам с использованием методических рекомендаций 

преподавателя, оформление  практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Самостоятельное изготовление каталогов, альбомов, стендов, компьютерных 

презентаций.   

Самостоятельное изучение тем   

Самостоятельное изучение новых видов  методов экономического анализа; анализа 

финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

 Выполнение домашних заданий   

Составление  таблиц  

Подготовка  докладов 

Написать мини-сочинение   

Анализ кейсов. 

 Анализ производственных ситуаций 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.  «Методика расчета  амортизационных начислений»   

2.  «Методика  начисления заработной платы» 

3.  «Организационно-правовые формы предприятий» и др.  

Всего 102  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета: 

экономики организации; социально-экономических дисциплин; 

     

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя;   

- комплект электронных учебно-наглядных пособий; 

- комплект контрольно-измерительных материалов; 

- дидактический материал ; 

 - комплект учебно-методической документации (учебники и учебные пособия, сборники 

задач и упражнений, справочник продавца, справочник товароведа, карточки-задания, 

комплекты тестовых заданий); 

- комплекты инструкционно-технологических карт и бланков технологической, 

бухгалтерской документации; 

- наглядные пособия (плакаты, таблицы, демонстрационные   стенды, макеты , муляжи ); 

  

Технические средства обучения: компьютеры, программное обеспечение, 

видеофильмы, кинофильмы, диапозитивы, кинопроектор, диапроектор, эпидиаскоп, 

телевизор, видеомагнитофон. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы не 

менее 3-х) 

Основная литература: 

Автономов В.С.  Экономика. Учебник для студентов начального профессионального 

образования. - М.: ВИТА-ПРЕСС, 2009.  

 

Гомола А.И. Экономика для профессий и специальностей социально-экономического 

профиля. Методические рекомендации. –  М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

 

Кожевников Н.Н. Основы экономики. Учебное  пособие для начального 

профессионального образования. - М.: Издательский центр «Академия», 2014. 

 

Дополнительная литература: 

1. Грузинов В.П., Грибов В.Д. Экономика предприятия. Учебник.- М.: Финансы и 

статистика, 1999 г. 

2. Акуленко Н.Б., Волков О.И., Елизаров Ю.Ф. и др. Экономика предприятия. Учебник.- 

М.: Инфра - М., 1998 г. 

3. Драчёва Е.Л., Юликов Л.И. Менеджмент: Учеб. пособие для студ. учреждений сред. 

проф. образования. – М.: Издательский центр «Академия», 2008. – 288 с. 

4. Менеджмент организации: [Электронный ресурс]: [электронный учебник] / А.В. 

Тебекин, Б.С. Косарев. – электрон. дан. – М.: КНОРУС, 2010. 

5. Основы менеджмента: [Электронный ресурс]: [электронный учебник] / Л.В. 

Плахова, Т.М. Анурина, С.А. Легостаева. – электрон. дан. – М.: КНОРУС, 2010. 

6. Переверзев М.П., Шайденко Н.А. Менеджмент: учебник. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 

330с.  

7.  Линьков А.Я. Экономика. Практикум для  учащихся. – М: Вита, 2001. 

Липсиц И.В. Экономика. – М: Вита, 2006. 

8. Соколова С.В. Основы экономики. – М: Академия, 2007. 
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Дополнительная литература: 

 Бизнес. Энциклопедия для детей /под ред. М. Аксенова. М.: «Мир энциклопедий», 

2005. 

 Липсиц И.В. Экономика. Базовый курс. Учебник для 10, 11 классов. М.: Вита – 

Пресс, 2005 г. 

 Неровня Т.Н. История экономики.  Ростов н/ Д.: «Феникс» 1999 г. 

 Райзберг Б.А. Введение в экономику. М., 1993. 

 Рыбин Н.И. Введение в элементарную экономику. Барнаул: Алт.кн.изд-во, 1996. 

 Савицкая Е.В. Рабочая тетрадь по экономике в 2 частях. М.: Вита – Пресс, 2005 г. 

 Савицкая Е.В. Уроки экономики в школе. М.: Вита – Пресс, 2004 г. 

 Фрейнкман Е.Ю. Экономика и бизнес. Начальный курс. Учебное пособие для 

учащихся 10 – 11 классов.  М.: «Начала – Пресс», 1995 г. 

 Элементарная экономика. /под ред. В.И. Крышки. Барнаул: Алт.кн.изд-во, 1996. 
   

Интернет – ресурсы: 

Электронный ресурс «Менеджмент  в  России  и  за  рубежом».  Форма доступа:  

http://www.mevriz.ru/ 

Электронный ресурс «Экономический портал» Форма доступа: www.economicus.ru 

Электронный ресурс «Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. 

Менеджмент». Форма доступа:  www.ecsocman.edu.ru  

www.trkodeks.ru  

www.oxtrud.narod.ru 

www.c – kondor.ru 

 Мультипортал http://www.km.ru 

 Интернет-Университет Информационных технологий http://www.intuit.ru/ 

 Образовательный портал  http://claw.ru/ 

 Свободная энциклопедия http://ru.wikipedia.org 

 http://msdn.microsoft.com/ru-ru/gg638594 - Каталог библиотеки учебных курсов 

 http://www.dreamspark.ru/- Бесплатный для студентов, аспирантов, школьников и 

преподавателей доступ к полным лицензионным версиям инструментов Microsoft 

для разработки и дизайна  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ru.wikipedia.org/


 14 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки  

уметь:  
рассчитывать основные 

технико-экономические 
показатели   деятельности 
организации в соответствии с 
принятой методологией; 

оценивать эффективность 
использования основных 
ресурсов организации; 

 

 - грамотное пользование 

нормативной документацией, 

стандартами ; 

- грамотное оформление 

экономической документации в 

соответствии с нормативной 

документацией; 

-грамотное определение состава  

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

-грамотный расчет  основных 

экономических показателей 

деятельности организации; 

розничной цены, заработной платы 

основного персонала; 

-точно и быстро использовать 

информационные ресурсы сети 

интернет для нахождения 

необходимой экономической 

информации 

Наблюдение за 

выполнением 

практических  

работ   

Оценка решения 

ситуационной 

задачи; 

Оценка  

выполнения и 

защиты 

практических 

заданий; 

Тестовый 

контроль  

знать: 
законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 
регламентирующие 
организационно-
хозяйственную деятельность 
организаций  различных 
организационно-правовых 
форм; 

состав и содержание 
материально-технических, 
трудовых и финансовых 
ресурсов организации; 

основные аспекты развития 
организаций как 
хозяйствующих субъектов 
в рыночной экономике;  

материально-технические, 
трудовые и финансовые 
ресурсы организации, 
показатели их эффективного 
использования; 

механизмы 
ценообразования на 
продукцию (услуги), формы 

   

-грамотный и точный расчет 

заработной платы основного 

персонала  предприятия; 

-грамотное оценивание 

материальных, финансовых, 

трудовых ресурсов предприятия и их 

эффективное использование; 

-грамотное составление бизнес-

плана; 

- грамотное владение механизмами 

ценообразования на продукцию 

(услуги) 

Наблюдение за 

выполнением 

практических  

работ   

Оценка решения 

ситуационной 

задачи; 

Оценка  

выполнения и 

защиты 

практических 

заданий; 

Тестовый 

контроль 

 

Контрольная 

работа 
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оплаты труда в современных 
условиях; экономику 
социальной сферы и ее 
особенности  
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